PROGRAM STRUCNE OBUKE KANDIDATA ZA
STALNE SUDSKE TUMACE

Clanak 1.
Op¢i uvjeti

Obuka za sudske tumace jedan je od preduvjeta koji svaki kandidat mora pro¢i ako Zeli
biti imenovan stalnim sudskim tumacem. Navedeni uvjet propisan je Pravilnikom o
stalnim sudskim tumacima.

Nakon podnesenog zahtjeva predsjednik zupanijskog odnosno trgovackog suda upuéuje
kandidata na obuku u jednu od strukovnih udruga stalnih sudskih tumaca.

Udruga STIP kandidate koji Zele obavljati poslove sudskog tumaca obucava u skladu s
programom opisanim u nastavku. Obuci mogu pristupiti i ve¢ imenovani sudski tumaci.

Clanak 2.
Prijava

Predsjednik Zupanijskog odnosno trgovackog suda upuduje kandidata koji zeli biti
imenovan stalnim sudskim tumacem (u daljnjem tekstu: kandidat) na stru¢nu obuku (¢l. 3.,
Pravilnik o stalnim sudskim tumac¢ima).

Uputnica mora sadrzavati sljedece:

1. ime i prezime kandidata

2. datum i mjesto rodenja kandidata

3. adresu stanovanja (s kontaktnim brojem i adresom e-poste)
4. jezike za koje se kandidat upucuje na obuku

5. zivotopis

Ve¢ imenovani sudski tumaci koji zele pohadati stru¢nu obuku u Udruzi STIP javljaju se
izravno Udruzi.



Clanak 3.
Program obuke
Program obuke koju provodi Udruga STIP obuhvaca:

* upoznavanje s duznostima sudskog tumaca i vodenjem Dnevnika prijevoda i ovjera
* upute o vodenju poslovnih knjiga

* upute o uvezivanju i izgledu prijevoda stalnog sudskog tumaca

* upoznavanje s pravima na nagrade i naknade za rad stalnih sudskih tumaca

* praksu: pisani prijevodi s hrvatskoga jezika na strani jezik te sa stranoga jezika na
hrvatski jezik te usmeno/konsekutivno prevodenje

Clanak 4.
Radni materijali

Kandidat za obuku dobiva radne materijale u pisanom obliku na dan pocetka strucne
obuke. Radni materijali sastoje se od izvornih dokumenata na hrvatskome jeziku te
izvornih dokumenata na jeziku za koji se kandidat prijavljuje. Spomenuti materijali
sadrzavaju sljede¢e dokumente:

1. maticne listove (rodni list, smrtni list/smrtovnica, domovnica, izvadak iz matice
vjencanih itd.)

2. javnobiljeznicke isprave (statuti, rjeSenja o nasljedivanju, rjeSenja o osnivanju drustva
s ograni¢enom odgovornoscu, rjesenja o ovrsi itd.)

3. sudske odluke (tuzbe, Zalbe, presude i rjeSenja)

4. diplome i svjedodzbe (diplome osnovnog, srednjeg i visokog skolstva hrvatskih i
stranih Skolskih ustanova te prijepisi ocjena)

5. struénu terminologiju iz podruc¢ja hrvatskog prava i prava EU-a, ekonomije,
medicine, gradevine i drugim poljima (u skladu s interesom polaznika stru¢ne
obuke).

Clanak 5.
Mentor

STIP svakom kandidatu osigurava mentora za vrijeme trajanja obuke. Zada¢a mentora
jest pripremiti 1 osposobiti kandidata za obavljanje djelatnosti sudskog tumaca.

Mentori takoder provode stru¢nu obuku u suradnji s dodatnim predavacima vaznima
za nesmetan rad sudskih tumaca (knjigovoda, odvjetnik, sudski vjestak itd.).



Clanak 6.
Trajanje obuke

Obuka moze trajati najdulje dva mjeseca. Ako kandidat zbog bolesti ili sprijecenosti ne
moze prisustvovati obuci, moze prisustvovati obuci u sljede¢em mogucem terminu
njezina odrzavanja.

Obuka se odrzava tijekom dvaju neradnih dana (subote) i traje 14 Skolskih sati.

Clanak 7.
Mjesto obuke

Mjesto odrzavanja obuke jest Rijeka. Obuka ¢e se po potrebi odrzavati i u drugim gradovima
Republike Hrvatske. Kandidati ¢e biti obavijeSteni o mjestu/adresi odrzavanja obuke
najmanje 10 (deset) dana prije pocetka obuke.

Clanak 8.
Prikaz satnice
Raspored tematskih jedinica svakog dana odrzavanja obuke u Udruzi STIP jest kako slijedi:

Prvi dan obuke:

* Uvod, raspored, ciljevi, predstavljanje, organizacija stru¢ne obuke i mentorstvo
(45 min)

* Uvod u duznosti sudskog tumaca / Vodenje Dnevnika ovjera i prijevoda (45 min)

* Vodenje poslovnih knjiga (2 x 45 min)

* Izgled i uvezivanje prijevoda stalnog sudskog tumaca (45 min)

* Upoznavanje s pravima na naknade i troSkove stalnih sudskih tumaca (45 min)

* Sazetak, povratne informacije kandidata i pitanja (45 min)

Drugi dan obuke (prakti¢ni dio obuke):

* Pisani prijevodi 1 — mati¢ni listovi i javnobiljeznicke isprave (2 x 45 min)

* Pisani prijevodi 2 — sudske odluke, diplome i svjedodzbe te strucna terminologija (2 x
45 min)

* Simulacija usmenog/konsekutivnog prevodenja (2 x 45 min)

* Sazetak, povratne informacije kandidata i pitanja (45 min)



Clanak 9.
Nacin provodenja obuke i misljenje

Stru¢na obuka interaktivna je te obuhvaca teoretski i prakti¢ni dio. Na pocetku odrzavanja obuke
svaki kandidat dobit ¢e radne materijale propisane ¢lankom 4. Pravilnika iz kojih ¢e odraditi dva
pisana prijevoda (s hrvatskoga jezika i na hrvatski jezik) te vjezbu konsekutivnog prevodenja.

Ako kandidat ispuni navedene uvjete, smatrat ¢e se da je uspjesno izvrSio obveze
propisane Programom Udruge STIP.

Po zavrSetku obuke kandidatu i sudu izdaje se Misljenje o obavljenoj stru¢noj obuci.

Clanak 10.
Naknada

Svaki kandidat pla¢a naknadu za provodenje i odrzavanje obuke. Naknada se
utvrduje posebnim aktom Udruge.

Svaki kandidat duzan je dostaviti Udruzi dokaz o uplati naknade najmanje 7 (sedam) dana
prije pocetka odrzavanja obuke.

Clanak 11.
Zapisnik

Za svakog pojedinog kandidata vodi se zapisnik o tijeku i radu stru¢ne obuke. Zapisnik sadrzava
sljedece: ime, prezime i adresu kandidata, ime i prezime mentora, naziv nadleznog zZupanijskog ili
trgovackog suda, broj uputnice suda, popis prijevoda koje je kandidat napravio tijekom struc¢ne
obuke te datum i mjesto odrzavanja obuke kao i tijek i rezultat obuke.

Zapisnik potpisuju kandidat i mentor, a ¢uva ga tajnik Udruge.

Clanak 12.



Odustajanje

Kandidat ima pravo na odustajanje od stru¢ne obuke uz uvjet da Udrugu STIP o svojoj
odluci obavijesti najmanje 7 (sedam) dana prije pocetka odrzavanja obuke.

Clanak 13.
Nepristupanje

Ako kandidat ne pristupi obuci bez prijevremene pismene obavijesti o odustajanju, duzan je
STIP-u nadoknaditi troSkove u visini od 50 % iznosa utvrdenog za obuku koji se odbija od
podmirene fakture (CI. 10.).

Clanak 14.
Ponovno pristupanje obuci

Kandidat koji nije zadovoljio obuku ili koji je nije obavio u zakonskom roku od dva
mjeseca ima pravo ponovno pristupiti obuci. U tom slucaju obuka se odvija kao da joj
kandidat pristupa prvi put.

Clanak 15.
Prijelazne i zavrSne odredbe

STIP zadrzava pravo promjene svih modula u skladu s potrebama.

Udruga sudski tumaci i prevoditelji

Maja Lazarevi¢ Braniselj, predsjednica



